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Poštovana/poštovani,
pozivamo Vas na radionicu
„Socijalni dijalog u sektoru ugostiteljstva i turizma – HR i EU praksa,
te primjena Kolektivnog ugovora ugostiteljstva“
u sklopu provedbe projekta „Turizam su ljudi: zajednički rad na jačanju socijalnog dijaloga u sektoru ugostiteljstva i turizma“, koja će se održati 
19. svibnja 2016. s početkom u 11 h, (predviđeno trajanje 3 h)
u prostorima Hrvatske udruge poslodavaca u Zagrebu (Radnička 52).
Radionica će se održati s ciljem predstavljanja socijalnog dijaloga u sektoru ugostiteljstva i turizma na razini EU i Hrvatske. Ujedno će se prezentirati i sadržaj Kolektivnog ugovora ugostiteljstva i nedavno ugovorene izmjene kroz Dodatak I KUU, čija je primjena proširena i obvezuje sve poslodavce i radnike ugostiteljske djelatnosti RH. Posebno će se dati pojašnjenja i tumačenja odredbi KUU od strane pravnika koji su i sudjelovali u samom procesu pregovaranja (tumačenja preraspodjele, obračuna godišnjeg odmora, obračuna plaća…)
Pozvani su članovi sindikata i poslodavci u sektoru koji su predstavnici socijalnih partnera sektora, te će predstavnici istih ujedno i prezentirati teme skupa kao i voditi raspravu o iskustvima sudionika u primjeni Kolektivnog ugovora ugostiteljstva s ciljem sagledavanja uočenih poteškoća u provedbi određenih odredbi istoga.
Cilj projekta je razvoj i jačanje socijalnog dijaloga u sektoru turizma kroz zajednički rad socijalnih partnera i razmjenu iskustava o stanju socijalnog dijaloga i kolektivnog pregovaranja među zemljama regije i partnerima na projektu. Hrvatski partneri na projektu su upravo Hrvatska udruga poslodavaca i Sindikat turizma i usluga Hrvatske. 
Radionica je stoga posvećena prezentaciji Kolektivnog ugovora ugostiteljstva i razmijeni iskustva poslodavaca i predstavnika sindikata o stanju socijalnog dijaloga u sektoru turizma u Hrvatskoj, s ciljem da se identificiraju ključni problemi i izazovi s kojima se susreću socijalni partneri te razmotre i daju prijedlozi za unaprjeđenje socijalnog dijaloga i radnih odnosa u sektoru turizma i ugostiteljstva. 
PROGRAM:
1. Projekt Tourism is people - otvaranje radionice  

· Lidija Horvatić, direktorica HUP Odjela za politike EU i međunarodne poslove
2. Važnost EU socijalnog dijaloga u sektoru turizma 
· Kerstin Howald, glavna tajnica sektora za turizam u Europskoj federaciji sindikata

poljoprivrede, prehrane i turizma (EFFAT)
3. Socijalni dijalog u sektoru ugostiteljstva i turizma 
· Natali Komen Bujas, direktorica HUP Udruge ugostiteljstva i turizma
· Duška Lončar, tajnica i pravna savjetnica Sindikata turizma i usluga Hrvatske 
4. Kolektivni ugovor ugostiteljstva – tumačenja odredbi 
· Nenad Seifert, direktor HUP Regionalnog ureda Rijeka
5. Kolektivni ugovor ugostiteljstva –primjena u praksi
· Rasprava i iskustva sudionika radionice
· Zaključci i preporuke za unaprjeđenje socijalnog dijaloga u sektoru turizma 
Svoje sudjelovanje molimo da prijavite zaključno do 17. svibnja na mail: natali.komen@hup.hr
Hvala.
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PARTNERI NA PROJEKTU su: 
HRVATSKA UDRUGA POSLODAVACA i SINDIKAT TURIZMA I USLUGA HRVATSKE                         
The event is organised in the framework of the project »Tourism is people: Working together for strong Social Dialogue in the Tourism and Hospitality sector«, which is financially supported by the European Union.
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